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ANNEXE I

FXTRAITS DES STATUTS DE LA

SONACOTRA

ARTICLE 13, PARAGRAFPHE 1

"Ta soclété est administrée par un conseil composé comme suit :

1) Huit administrateurs représentant 1'Etat désignés & raiscn de:

. deux par le ministre de 1'Intérieuxr

. deux par le ministre chargé des Finances, l'un au titre du
Budget, 1'autre au titre &u Trésoz,

. un par le ministre chargé de la Construction,
. deux par le ministre chargé de la Population,
. un par la ministre chargé du Travail et de 1'Emploi.

(Ces administrateurs sont nommés et remplissent leurs fonctions
dans des conditions prévues par le décret du 11/1/1952).

2) Un administrateur désigné conjointement par le ministre de
1'Intérieur, le ministre chargé des Finances, le ministre char-
gé de la Population.

3) Sept administrateurs désignés par l'assemblée générale parmi
les actionnaires autres que 1'Etat". (1)

{1) Ces sept administrateurs représentent les organismes financiers, patro-
naux et collecteurs de 1 % figurant parmi les actionnaires de la SONACOTRA
dont nous donnons la liste en Annexe IT.
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ARTICLIES 14,15 ET 17

Le contrdle de 1l'Etat sur la SONACOTRA s'exerce non seulement par le biais

de la nomination de 9 des 16 administrateurs de la SONACCIRA, mais également
selon les statuts, par trois autres voies

. L'article 14 prévoit gue la SONACOTRA est soumise au contrdle de 13
Commission de vérification des comptes des entreprises publigques et au con-
tr8le économigue et financier de 1'Etat. B cet effet, un contrdleur d'Etat

est nommé auprés de la société. Celui-ci assiste aux séances du Conseil
dtadministration avec voix consultative,

. L'article 15 prévoit gue la nomination du président de la SONACOTRA
par. le conseil d'administration doit &tre ratifide par arrdté du ministre de

1'Intérieur, du ministre chargé des Finances et du ministre chargé de la
Population.

L'article 17 précise que "le président est assisté d'un directeur
général nommé sur sa proposition par arré&té du ministre de 1'iIntérieur, du
ministre chargé des Finances et du ministre chargé de la Population".
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ANNEXE TI

nt

1a LES ACTIONNAIRES DE L A SONACOCTRA

-

RA E - 1'Btat francgais 250 act;ons, soit 55 %
i? - 1'Etat algérien 108 actions, soit 7,39%

- la Caisse des Dépdts et Consignations 108 actions, soit 7,39%

- = = (0

- le Crédit Foncier de France 108 actions, soit 7,39%

. 1a Société Immobilidre de la Régie
Nationale des Usines Renault 1 108 acticns, solt 7,39%

-~ la Fédération Nationale du Bitiment{l) 1 108 actions, soit 7,39%

- le Conseil Mational du Patronat
Frangais (C.N.P.F.) . 964 actions

— 1'Unicn des Industries Métallurgigues
et Miniéres 144 actions

- le Comité Interprofessionnel du
Logement (CIL)de la Région parisienne
et 1'0Office Central Interprofessionnel
du Logement(OCIL) 292 actions (1)

- 1'pAssociation pour la Participation des
Employeurs & l'Effort de Construction 16 actions

_ i1'Association Interprofessionnelle d'aide
au Logement des Transporteurs et Auxi-
liairés de Transport 15 actions

— 1'Union Parisienne pour le Logement 10 actions

~ 1'Association Générale interprofession-
nelle d'Aide & la Construction 5 actions

- 1a Fédération Départementale des Comités
Interprofessionnels du Logement Paritaires
de Seine-et-Marne 3 actions

_ 1a rFédération Départementale des Crga-
nismes Interprofessionnels du Logement
de la Région parisienne 2 actiocns

- MONSIEUR EUGENE CLAUDIUS PETIT 1 action (2)

{1) Ces organismes font également partie du Conseil d'administration de 1'ADEF
{Ccf. Deuxiéme partie, chapitre 1, paragraphe 1.2. Annexe VI),

(2) Monsieur E. Claudius PETIT a été désigné, dés la création de la SONACOTRA,
pour en &tre Président, atteint par la limite 3'age, il a quitté ce poste
en 1978 et a été remplacé par Monsieur DAUBLAIN,
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EXE II

I

LES LOGEMENTS FAMILIAUX REALISES PAR LA SONACOTRA ET SES FILIALES HLM

PROCAAMMES PAMILIAUX DES JOCISTES FILTALEY d'H.L.M,

EW COURS AU 31 DECEMBRR 137%

Catégoria o
IORin:nta 9 . Legtrep Logirem Legirel Logl-Bat Logt-Cusat Tata}
. R
HLKY ordinatires 8as 1 508 a6 605 225 b g
ou assimilds
PLY T4 138 137 - - dag
Rcuesﬁog A la
propridtd - 129 10 - 1
Location-vente 3 3 245
Total 1 048 2 187 1 005 618 225 5 ony
PROGRMMES PAMILIAUX DES 30CIETES PILIALES d*H.L.M.
PREVI3IONNEL3 AU 31 DECEMRRE 1975
Catégorles de Loatirs Logt Logirs), Logi-Eat Lagi-Ouest Tatal
logemanta L gares 3 s
HLX srdinsires Ro0% 132 955 s70 905 % 167
o3 maaimilce
na - Ll 78 - - 183
Rccension K 1p
propridté - 9% 1 206 12 - - 132
Tocation-vents
Total \99 3 045 1 045 N7 503 5 g6k
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. Groupement pour 1l'Aide aux Travailleurs étrangers Migrants (GATREM), &

. Association des foyers de Provence & Marseille (13)

. Association Montbéliardaise d'Alde aux Travailleurs (A.M,A.T.) & Audincourt

. Association de gestion du foyer SONACCOTRR & Herserange (54)

. Association Mosellane pour le Logement des Isolés (A.M.L.I.)} & Hayange, &

. hssociation "Centre de la Gueriniére™ & Metz (57)
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ANNEXE TV

ASSOCIATIONS GERANT DES FOYERS

CONSTRUITS PAR LA

SONACOTRA

Association pour le logement des travailleurs isolés (A.L.T.I.) 3 Boulogne(9?,

Asscciation pour 1l'Accueil et la Formation de Travailleurs (A.F.T,A.M.} &
Sevran (93)

Association pour le Développement des foyers du Bitiment et des Métaux
(ADEF}Aa Champigny (94) '

Limoges (87)

Association "Centre de la Gueriniére" & Cormelles-le-Royal {14}

et Sochaux (25)

=

Association des foyers de Moselle pour 1'hébergement des travailleurs (A.F.M.0
4 Florange, Forbach, Marspich, Montois-la-Moselle, Vitry-sur-Orne (57)

Rosselange {57)
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comité Haut-Rhinois d'Action sociale en faveur des travallleurs migrants
(COTRAMI) & Mulhouse {68)

, Office Dauphinois dss Travallleurs immigrés (ODTI) 3 Fontainer (38)

. association de gestion de foyers pour Nord-Africains en métrople

(p.G.F.C.N.AM.} & Saint-Etienne( 42)

. Maison du Travailleur Etranger & Villeurbanne, & vénissieux (69)

_ association Lyonnaise pour 1'hébergement des travailleurs migrants

(A.L.H.T.R.A.M.) a3 Vvénissieux, & Villeurbanne (69}

. Association de gestion du foyexr Sonacotra a Saint-Michel-de-Maurienne (73).
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ANNEXE V

FSTIMATIONS DU PATRIMOINE DE L'ADEF

Dans une brochure non datée 1'ADEF mentionne 56 foyers, essentiellement en

région parisienne, soit 16 778 1lits.

Dans son ouvrage, Mme Marie-France MOULIN (1} estime gue 1'ADEF, en 1975,

gére "une cinguantaine" de foyers, dans la région parisienne et havraise,

goit"environ 20 000 lits".

Le Groupement Interministériel pour la résorption de 1'Habitat Insalubre ({(GIF)
(2) estime que le parc de 1'ADEF s'é&léve a 22 000 lits. Il semblerait que cet

organisme réponde & des demandes ponctuelles de chantiers, ce qui pourrait

expliquer ces variations.

e GIP, organisme dépendant du Ministére de 1'Equipement, apporte des préci-

sions importantes guant a l'origine et au fonctionnement de 1'ADEF.

wig socliété 'Les Foyers du batiment' a été créée en 1955 a 1tinitia-
tive de la Fédération parisienne du Batiment et de la rédaration Nationaledu
Batiment avec 1l'aide du Ministére de la Reconstruction pour répondré aux be-
soins de logement de la main-d'oeuvre italienne dont 1l'introduction en Fran-
ce avait 8té décidée par le gouvernement frangais en accord avec le gouver-
nement italien (...) BA cette &poque, il avait été estimé que le besoin de
main-d'oceuvre étrangére pour le batiment s'étendralt sur une période d'envi-
ron 5 ans., les moyens mis alors & la disposition des foyers du b&timent cor-
respondaient i cette optigue et les foyers dits d'hébergement étaient cons-
titués de baragquements provisoires atablis sur des terrains occupés & titre

{1) MOULIN M. F. - 1976, Machines & dormir. Les foyers neufs de la SONACOTRA,
de 1'ADEF et guelgues autres..., Maspero.

(2) Bulletin GIP n® 3 - Jjanvier 1972.

.
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précaire ot de batiments HIM de 1'opération "Million" dont les finitions

n'étaient pas achevées. A la fin de cette période, il s'est avéré que la
nécessité de loger les ouvriers du batiment demeurait aussi pressantequ'a

1'origine”.
ainsi 1'ADEF en 1972 annongait-elle deux catégories de foyers :

- les foyers récemment créés (depuls 1966 semble-t-il}, eux-mémes
répartis en 2 sous-groupes :
. 16 foyers "fonctionnels" = 8 516 1its
. b foyers provisolres = 2 616 lits
{4 avaient ¢été demandés par des préfectures pour résorber des bidonvilles. Le
e, qui regroupalt a 1ai seul 1 072 lits, avait été mis en service pour cou-
yrir les besoins en logement des ouvriers construisant 1l'aéroport de Roissy-

an-France)

-~ ILes foyers anciens (antérieurs & l'épogue de 1'élaboration de la

doctrine des foyers "fonctionnels", c'est-a-dire antérieurs & 1966) ces

-

foyers sont également répartis en 2 sous-groupes

. 8 foyers en batiments HIM = 4 162 1lits

. 9 foyérs en bitimens provisoires = 2 736 lits.
ces deux catégories totalisant ensemble 18 030 lits en 1972,

En outre, la société "Foyers du Batiment et des Métaux" met & la disposition

des entreprises un parc de 1 200 batiments mobiles de chantiers.
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ANNEXE VI

COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINIS TRATION

DE L 'ADEF

N liste ‘établie selon des sources ADEF

i - la Fédération Parisienne du Batiment

- la Fédération Nationale du Batiment (1)
-~ le Regroupement des industries métallurgigques
- le Foyer du Batiment et des Métaux

- la Banque corporative du Bitiment et des Travaux Publics

- OCIL (Office des Comités Interprofessionnels du Logement) (1)
- 1a Société Centrale Immcbiliére de la Caisse des Dépdts

{SCIC)

- Diverses personnalités & titre individuel.

(1) Ces organismes font égalemeént partie du Conseil d'administration de la
SONACOTRA, Annexe II.
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ANNEXE VII

oNS GESTIONHNAIRES DE FOYERS

A

COMPETEMNCE REGIOMALE

- pans 1'Est de la France

. BAFMO (Association des foyers de Moselle pour Ll'hébergement

.

- Dans le

des Travailleurs)

BMTI ({(Association pour le Mieux Etre et le Legement des

Isclés)

gud de la France :

-

AFP {Association des Foyers de Provence)

- Dans Ll'Ain :

ATAFTA (Association Logement et Accueil des Travailleurs

ot Familles de 1'Ain)

- Dans la région lyonnaise

MTE (Maison du Travailleur Btranger)

- Dans le Nord :

ADATARELI (Asscciation d'Aide aux Pravailleurs Migrants

Région Nord).




3106

ANNEXE VIII

SONDAGE REALISE DANS LES FOYERS 50 NACGTR}

{ printemps 1973 )

1., Méthode d'é&tude et &chantillon

2. Questionnaire utilisé.

1. Méthode d'étude et échantillon

Il s'agit d'un sondage auprés d'un échantillon 4 deux degrés représentatif :

- du patrimeine SONACOTRA
- des résidents

au moment ol l'enquéte a &té conduite, c'est-a-dire au printemps 1973,

ILes foyers sont &té tirés au sort sur la liste de 128 foyers en service au
31/12/1971 et géréds par la SONACOTRA, A chaque foyer avait été attribuée une
probabilité d'apparition dans l'échantillon proportionnelle au nombre des ré-
sidents, de telle sorte gue chaque résident de la SONACOTRA ait une chance
égale de figurer dans 1'échantillon.ont 6té ainsi sélectionnds 29 foyers ré-
partis sur toute la France, offrant 8 404 lits. Parmi ces 29 foyers, 1 011

résidents ont été tirés au sort de maniére aléatoire.

On a alors vérifié gue 1'échantillon ainsi obtenu présentait la méme struc-

ture de caractéristiques que 1l'ensemble des foyers en service et des résidents.
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1es critéres retenus pour cette vérification sont :

., Pour les résidents :

- la répartition par régions,

- les nationalités et secteurs d'activité.

pour les foyers :

- le type de foyers,

- le prix de journée des chambres cccupées & 1l'époque.,

ces critéres d'ensemble étaient les seuls dispeonibles permettant une vérifi-

cation de la représentativité.

Chaque mois les gérants des foyer$>doivent en effet remettre pour chacun des
établissements un état récapitulaﬁt les nationalités et les secteurs dfacti-
vité des résidents. Ce document est &tabli a4 la demande du Fonds &'Action
soclale (FAS) (1) gqui finance les organismes gestionnaires de foyers pour
travailleurs migrants; C'était en 1971 le seul élément 4'information dispo-

nible sur la situation des résidents.

la comparaison entre la population d'ensemble des locataires et l'échantillon

de 1'étude s'édtablit comme suit

(1) Voir Quatriéme partie - chapitre 2 : Le montant des redevances, et plus
particuliérement, la partie concerpant le F.A.S.
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Population d'ensemble

Echantillon de

REGIONS | des Iocgtaires

Nord 3,
Est 9,
Ouest 10
Centre 24
Sud-Ouest 2
Midi-Mediterranée 10
Région Parisienne 38

NATTONALITES

—ttr

Franc¢ais Métropolitains
Prangais des DOM
Algériens
Marocains
Tunisiens
Afrigue Noire
Portugais
Espagnols
Italiens
Yougoslaves
Autres

U

WOOOUVIM D~ O]

“w W

~I=JOn00 N oy WO

N WM w W e

EMPIOT

Bitiment 39,9
Autres 60,1

TYPES DE FOYERS

F6 individuels 5
F6 individuels & collect.
6 collectifs

I

Mini P{ 2

O-3=ON
- 5 - - -
Wi w] oV

PRIX DE JOURNEE (1)

Moins de 4,50 F
T F et plus

—_] -
[ RWIRE,|
00

1'étude
%

3
i1
T
23
i
9
4

9
?
4

i
9
2
74

4

i

i
ROOOMNNS Mo =—]

- w v e
LE RN s s o))

(1) A la date du sondage, c'est-3-dire, en mail 1973, le SMIG était alors de

5P25 de l'heure, soit 910 F pour unmoisde 173 heures.
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c'est une fols constitué 1'échantillon des 29 foyers gue le bureau d'étude

COFREMCA a interviewé les 29 gérants des foyers sélectionnés.

la questionnaire a até définitivement mis au point aprés avoir été testé au-

prés d'une soixantaine de locataires de deux fovyers.

1es égquipes gui ont conduit les entretiens auprés des résidents étaient bi-
lingues. Les travailleurs Maghrébins ont &té, s'ils le désiraient, intervie-
wés en arabe. Chaque entretien &tait individuel et avait lieu dans un endroit
tel que chambre ou séjour & l'étage, si possible en rate-a-téte afin 4'évi-

ter les interférences, les problémes de groupe.

2, Le guestionnaires utilisé :
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COFRERNCA
FOYEAS TRAVALLLEURS

oo T )

rJ
Ayril 1972 & a 8
- r

HONJOUA MONSIEUA, JE BUTS UM ENQUETEUR DE LA COFREMGA QUT
REALTSE AGTUELLEMENT UNE ETUDE AUPRES 0E PERSONMGE HABI-
TANT DANS DES FOYENS HOTELS ~ PCUVEZ-VOUS ME PEPONORE
A QUELQUES QUESTIONS, _’
1 DEPUIS COMBIEN DE TEMPS HADITEZ-VOUS DANS CE F HT w}\w@db [ .n :’DU ~ .-

~ Molng d'un modS.vicavavrarnniarsesanne

— Hoins do 3 molS.ceevaniorivinsvsinnas

~Ds 3 mais & molns do 6 mols...uuvenvss

~ 0z &6 mola & moins d'tAnce.aeds aae

=Dz 1 an & molns do 2 an8..va4e e

=2 ana ot Plus..sicssessansarinnnracnnt

-~ 0

2 QUI VOUS A FAIT CONMALTRE £T FALT ENTRER AU FOYER 1 ‘}a_).\ q,ly.: -._if)_:@\ a )1_,») N

~ Services Soclaux _(Mairia, Aa:.Sociala)

- EmployeuT scansrarsrnnanrrarsracaniaiy

— Camaradag au parents

« PolicAesveds

— Wol-mdma..ieesrinise

— AutTed PEPONABE.ssaesanrsiesascanasant
SAMIEYEYA ¢ Poser la (.02 et la question Jb que si dans

ie Foyer. Motel ol vows Stes 11 y a dos chambres eollackl~
ves, sinon passer .4,

3 DANS VOTRE CHMABRE, werusrsrvsiervnsrrarases
eierereans ETES-VOUS SEUL,uaussernsae
ervaneinnse DU A DEUK, 4 yeesnnnnersnrsnssnnnns
voreraasens DUATAOIS Turcvirnrnrasanraniars

3 EST-CE QUE VOUS PREFEREAIEZ EHANGER POUR AVDIR UNE.

CHAMBRE SEUL?
CA M'EST EGAL..”...“......,.,,,.
4.~ ET O'AVOIA UNE CHAMBRE POUR \VOUS BEUL, EST-CE GUE
vevrs G'EST TNCO XMPOATANT POUA VOUD...
veere CA VOUS SERAIT EGAL DE PARTAGER
VOTRE GHAMORE AVEC UNE AUTAE PER-
SOMNE, vsuvrsonsanersnssnsaranares
veias DU EST-LE QUE VOUS PREFERERIEZ
AVUIA UNE AUTRE PERSONNE AVEE WOUS
DANS LA CHAMBAE, o vivirernroncarnsn
§ -  PCUR PARTAGER LA CUISINE ET LE SEJOUA A L'ETASE,
QU'EST-CE QUI EST A VOTRE AVIS LE PLUJ AGAEABLE,,.
Cavas DES GENS OU MEME AGE u.iarinnsenrs
vavas DES GENS DU MEME PAYS,..ccinessren
esves OU DES GENS QU GNT LE VEME TRA~
VAIL ET LEG MEMES HORATRES QUE WOUS
eaves CA M'BSE 6081 . ssnrarnsansssanrannss
6~  VOUS, PERSONNELLEMENT, EST-UE QUE VOUS VOUS ENTEN-
02z BIEN AVEC LES GENS AVEC QUI VDUS PARTAGEZ LA
CUISIME ET LE SEJOUR 7
OUL s sanrernnssranrarrenssansntanes
POMesndabttdtsisdiusarrrrasisraqnran
7 SI CA AVAIT EVE POSSIALE,

EST-CE-QUE \DUS AURIEZ PFIEFEF’E HABLTER AVEG D?AUTRES
PERSONNES 7

OUlsurstanaerosnaannnnrivaaredan

(A (_,i-—d "\!OQ_“W 34

|
G

ht;—-’"w M\__-'-- .
WM LS p i e .r-]

gl
)w)ﬁ“w tay tU')

Ut st
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Q_:Jl-‘

\x»uﬁ\»'«?‘
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COMasssaavrossaynpspaersrinassbnaes g

.(passer G.4 ).,

cean

beserestsancantntansring 3

Prarasausareraveaaenias A1
Cisrprescarraerarsnee ™

S 7 o«

waebaverderriTaraanneara 2

rassrssenarrnerriraraens 3

e TA L

derenuivEyedbadTERIena

verestarrerisnesearnnnin 3

4

HressEtrsteRnbubaratbaLn

. 4

2
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regurnrerassurrserrgras W16
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wavea 49
L2

ceen A0
verea 3
e d

srane §

caen W13

eeen @

vaee 3
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e 3
e 0

7b
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9a

S
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were OU MEWE PAYOT s iasraratrssnsnansrsse
eens QUI AIENT LES MEMES HORAIFES T.....

QUEL ETAIT LE MONTANT OU DERMIEH LOYER OUE ‘JUJS
AVEZ PAYE AU F.H.7 (sons compter la cavtion
lea locatalmes qui viennenkt dlarriver)

tsseversubesranassrnnarasres PR3

ACTUELLEWENT TOUT EST COMPRIS DANS LE LOYER
{chauffegn, douches, etc}
EST-CE QUE VOUS TROUVEZ QLE-....-...:--.--...-.'-

tvsreasassenss LE CONFORT GUE VOUS AVEZ IGI,
CA VAUT BN LE LDYER DENANCE.....
vesessvaressy G'EST 'TAOP CHER POUR CE GLE VOUS
AVEZT ieasvtnocnatnevasaanasnnadrta
verserasneres VOIS PREFEPERIEZ QUE CE SOIT WOINS
CHEA ET VOUS PASSER DE CEATATMES
CHOSES T s vuvaararncsnarancasancnns

FERUIS GUE VOUS TRAVAILLEZ DANS LA REGION,
AEZ-VOUS HABITE O'AUTAES LOGEMENTS GUE LE FOVER
SIFEL?

Oud,ieucasmarvnssrssrnissonssineas
Nory toujourd .18 FOYEr. i essse
Non parcequs vient d'arTiver..eses

JUSTE AVANT DE VENIR AU FOYER HOTEL, POUVEZ-VOUS
¥E DIRE COMBIEN VIUS PAYIEZ DE LOYER DANS VOTRE
CERNIER LOGEMENT?

wessbmevbiaasranasviaraarovsne FIS

POUR BUELLES RAYSONS L'AVEZ-VOUS QUITYE 7

~ DAmali—£xpuloion collectiva..casesesss
~ Trog Chel asasssernratssaasvenaararisy
~ Pas propro ~ Pas assoz canfortable, ...
— Expulsion ingividuelle- mise & ka por-

BBaerrpnasonennredstatorsanssnsntanse
— On étalt trop nombrsux — Ja na suppor-

EBlS POSrerarerirrordsntrirrsrsennnsns
— Changemant de travaile.... .

— Pas ds pogsibiiltd des culslr@,ieieess

— AUt eiaavaaetsanrnruanasrarrbsian

FINAL.EI-EHT. PAR RAPPOAT AU LOGEMENT QUE VOUS
AVIEZ AVANT, EST-CE (€ VOUS TROUVEZ QU'AU F.H,
VOUS ETES.iasasrssaanenunttiaranrronsasriansnses

ewre MIEUX, civvsornnninrrannnrssanasncencas

aediNEBIsnasTr Y

endmaritipsannpunanul

€9T-CE QUE VOUS PENSEZ QUE VIS RESTEFEZ TCI AU
F.HT,.

Oulsaevrsnsnannoen
OM. sanubens

MR, BAuiseanntavesananssianarsioreents

POUR QUELLES RAISONS RESTEREZ-VOUS ICI7 -
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POUA OUELLES RATSONS PENSEZ-VOUS GUE VOUS NE
REGTEREZ PAS ICT ET QUE VOUS CHERCHEREZ AUTRE

anse?

Prix moins Charuseuarasensosssaisans
Flus 1ibra.seivvsrncnnsns
Etra en famillB. . uiivas
Etre avac des amis,......
Autre réponse (Préclsez)..
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A VOTRE TRAVATL EST-CE GUE VIS AVEZ DES HOAAI-
AES REGULIERS. PAR EXEMPLE,.,...

cess EST-CE QUE VOUS GUITYEZ VOTRE TRAVATL

TOUS LES SOIRS A LA NEME HEURE.,....
+os EST-LE QLE VOUS FAITES LE YRAVAIL
PAR EQUIPE (%8, 3B etc)ecversienas
v+ ESTCE QUE CERTAINS JOURS VOUS QUIT-
TEZ VOTRE TRAVAIL FLUS TARD OLE
DVAUTAES Ty s casnnararrnsssnrnsstabens

LA SEMAINE DEANIERE, COMBIEN D'HEAFES AVEZ-VOUS
TAAVATLLE 7

Molng de A0 hEUTES..easecsstarersans
A0 haures. . cvsseasensansorer

46 & 50 beuvres, .
51 & 55 heures. ...
56 & 6) heUreS. 1o insraersrsrans

plus de 61 heurgS.eriisavsarsensarses

PENSEZ-VOUB QUE ST voud QUITTEZ VOTRE TRAVAIL
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NDUS ALLONS PARLER HAINTENANT DE L'ORGANISATION D€
VOTRE VIE QUOTIDIENNE AINGI QUE DES PRINCIPALES DEPEN-
SES QLE VOUS AVEZ .CHAQUE MOIS, .

POUVEZ-VOUS ME DIRE LE MONTANT EXACT DE VOTRE
DEANIERE FEUILLE DE PAIE 7 (Salaire nat du mols
darnlar)
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COMBIEN VOUS COUTE VOTRE FAMILLE CHAQUE MOIST
{Sommas envaytea ou mises de ofikd pour apporbar
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EST—CE OUE CA VS COUTE FLUS OER FOUA VOUS
WUURREA, MOINS CLER 0OU PARSIL QU AVANT O'ETRE
AU F,H?

Plus ChETa s ceretssansrnresrrsnans

Moins cher.
Parall..

COMBIEN DEPENSEZ-vOUS PAR WOIS, AU CERCLE-BAR
DU FOYER HOTEL EN Y INCLUANT VOS CIGARETTES 7..

Fre par-moisiaiaes

PRI TR REE)

ET POUR LES TRANGPORTS, COMBIEN DEPENSEZ-VOUS
ACTUELLEMENT 1

£N TRANSPOATS COLLECTIFS Z,,.4.40..Frs par mada

£N TRANSPOATS INDIVIDUELS?.........Frs par mals

EM TAANSPORTS, £5T-CE QUE CA VOUS COUTE PLUS
CHER, MOINS CHER QU PABEIL [EPULS WUE VOUS ETES
AU F.H?
Plus chal,sieraresansass
Molns cher..
Parell.co.se

NEPLSA, seeinroscnvrensrsnaansarsnss

DEPUIS 6 MOIS EST-CE QUE VOIS AVEZ FALT CERTAINS
ACHATS IWMPORTANIS COMME, RADIO, VELD, VOITURE,
VATSSELLE, EQUIPEMENY, VETEMENT, POUR VOUS-MEME
(54 out)

POUA QUELLE SOMME Tu4scsvesacnrensFrs par mals

LEPUIS 6 MOIS EST-CE QUE VOUS AVEZ FU FAIRE CES
ECONMOMIES POUR VIUS-MEKET { uE NE PAME S 0E
L'ARGENT QUE VOUS DESTINEZ A VOTRE FAMILLE )

(8L out) B
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IR 4 L TR
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Froaaiiaes

P LI R T T RS R R L K]
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26 - CHAOLE JOUR, POUR MIER BT REVENTDR DE VOTAE
TRAVALL CA VOUS PAIZM) COMUIEN O TEWMPS 7
Hoing ds Sb Mluss s rsenanrseratansas
te 30 me & moins de 45 mm, ..
de § h 30 mm & moins de 2 hsuras,.,
dz 2 h A moins de 2 b 30 maly vueeay,
3 bavres et plus.escicrararranaanss
27 8 — JE VAIS VOUS LIRE UNE SEAIE DE CHOSES BUE L'ON
PEUT FATRE LOASGLI'ON A DU TEMPS LIDRE. POUR
CHACUME VOUS ME DIREZ SI WOUS PERSDNNELLEMENT
LOASQUE VOUS AVEZ DU TEWFS LIBAE VDUS LE FAITES
TOUS LES JOURS, 4 OU 5 FOIS PAR SEMAINE, 2 A 3
FOIS PAR EEMI\II\E + FOIS PAR BEMAINC, MDIMS
SCUVENT oU JN.!AIS ?q........-......-..........
eens waine FESTER AU FH, DANS VOTRE CHAMBRE
A VOUS REPOSER, LIAE, ECATRE QU
ECDUTER DE LA MUSTELE T..viuoqeyuen
assa. DISCUTER AVEC DES AMIS DANS LE SE-
JOUR A LPETAGE? . suuisriiirrnannnnan
«esss ETAE AVEC DES CAMARADES AU CERCLE
BAR OU F M, { T8l - Jeux en bas}?,
svias DES SORTIES EN VILLE 7auvivisnrenns
snene DU BPOAT  uuuvuuresnnnsnrtinssvenns
27 b - GUAND VOUS AVEZ ENVIE DE FAISE VOTAE COURRIEA
AU F,H oU EST—CE....................-.........
+aoees  GQUE VOUS VOUS INSTALLEZ?,.
tarse ET POUR FAIRE VOS PAPIERST.usussan.
esrss  ET POUR BAVARGEA AVEC DE BONS CAMA-
FADES T FUH?. s s naianciverarinnas
veves ET QUAND VDUS AVEZ OES VISITEUNS
QUI VIENMENT DE LPEXTERIEUAT.. ...,
veras  ET QUARE VOUS AVEZ ENVIE DE DOUEN
{aun cartes, Doming 8tc) wyvgenvans
28u EOT-LE QLT VOUS PENSONMCELIMUNT VIUS UTILISEZ
LES DOUCIHES BU FoNT
{ 51 cut)] COMBIEN DE FOIS PAR SEMATNE?
Non Jomals.esiisernreas
1 fais par semnina,.,,.
2 fois par semaine.,,..
3 fols par sematne.,.,,
4 foia par semalns.,,.,
S Fola par semeine.., .. .v..
6 Fols par Semaine...cevaveuesys.
7 Fols par semalng......eeseeeens
264 EST-LE QUE VOUS AVEZ D'AUTRES POSSIBILITES POUR
ViU5 DOUGHEA, A VOTRE TRAVATL PAR EXEMFLE 7
oul,,. ...
DMy e v aauarastornsnrvainsasss
28c CAMS CE CAS, S'IL N'Y AVAIT PAS DE DOUCHES A L'ETA|
GE EST-LE QLE CA VUS MAMIUERBETT . 4y cevnnn v o s
anaes BEAUCOUP. .t iivinivriisinnnnnnss
vesss PAS TELLENENT, . ...,
vevae PAS DU TOUT e iiaiainrnnnesaranas
2% IL ¥ A DES GENS QUI ANSHGENT UN PEU LEUR DHAWGRE
A LEUR IDEE PAA EXCMPLE EN METTANT DES CROSES GUY
LELR PLAISENT AU MUR, DU SUA LE LIT, VOUS PERSON-
NELLEMENT ESY-E QUE WAIS L'AWEZ FALTY
L
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ANNEXE IX

TEMPS LIBRE ET ACTIVITES DANS LES FOYER S

(Résultats extraits du sondage réalisé par la  SONACOTRA )

"Je vais lire une série de choses que 1'on peut faire quand on a du temps
libre, ..

"Rester dans votre chambre & vous reposer, lire, écrire ou écouter de la
musigque® :

.
~J]
]
ae

le font tous les jours

’
—_
()
o

r 4 ou 5 fois par semaine

.11 %, 2 ou 3 fois par semaine

[#9]
o

, moins souvent.

L'isolement gquotidien dans la chambre est plus fréquent chez les immigrés
que chez les Frangais : 72 % des uns ; 64 % deg autres.

Il est encore plus fréquent chez les immigrés récents : 79 3 des immigrés
en France depuls moins de deux ans restent tous les jours dans leur chambre,
au lieu de 68 % des immigrés arrivés en France depuis cing ans et plus. Il

s'agit, semble-t-il, d'un symptdme d'isolement social,
Deux autres facteurs renforcent cette tendance : 1'dge et la. pauvreté i

. 78 % des plus de 40 ans passent tout leur temps libre, ou
presque, dans la chambre, au lieu de 66 % des moins de 3¢ ans




RS
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78 % de ceux gui ont moins de 100 F d'argent de poche sont

dans ce cas, au lieu de 59 % de ceux qui ont plus de 200 F.

1a chambre est le lieu le plus utilisé pour fajre le courriexr et remplir
1es "papiers"” :
. 90 % des locataires font leur courrier dans la chambre {ou

ils le font faire quand ils sont illettrés)

. B85 % v remplissent leurs papiers

pans cette étude, les 20 foyers-h&tels de 1'achantillon ont &té classés en
trois groupes selon la superficie des chambres (la superficie du plus grand
ncmbre de chambres a &té retenue lorsqu'il s'agit de foyers mixtes). Pour

chaque foyer, on a retenu les pourcentages & la gquestion :

ngtinstalle-t-on dans la chambre pour ....

., FPaire le courrier
. Bavarder
. Jouerx

. Recevoir des visiteurs de l'extérieur

Les résultats sont :

. pour faire le courrier :
La fréquence augmente de 89 4 94,7 % selon la taille de la
chambre

. pour rempliv des papiers :
On constate un fort pourcentage (42,1 %) dans les chambres
de plus de 9 m2. Mais il n'y a pas de progression du pourcen—
tage entre les chambres de moins de 6 m2 (13,8 %) et celles
de 6 & 8 m2 (12,8%).

Notons que pour 7 foyers-hotels, le score est de zéro.

. pour recevoir des visiteurs :
La progression en fonction de l'augmentation de la taille
de la chambre est «rés nette : de 8,2 % a 57,1 % avec de
trés fprts pourcentages pour les deux Fi (68,7% et 45,5%).

pour 9 foyers-hdtels, le score est de zéro.




En ce qui concerne ces trols derniéres activités qui, en fait, sont
sources de bruit, le réglement intérieur peut &tre plius déterminant que la

taille de la chambre.

"Je vais vous lire une série de choses que 1'on peut faire quand on a du temps

libre ....

"Discuter avec

"La fréquentation la plus intense est le fait des locataires qui sont le plug
intégrés au foyer et le moins soumis aux sollicitations de l'extérieur

3z0

. pour ‘jouer
I1 ¢y a progression en fonction de la taille de la chanbre,
de 1,7 % & 17,5 %.

Le score est €gal & zéro pour 18 foyers-hdtels.

les amis dans le séjour & 1'étage ... " :
. 47 % le font quotidiennement

. 27 %, 4 ou 5 fois par semaine

. 14 %, 2 ou 3 fois par semaine

. 7 %, moins souvent

. 4

of

; Jemais,

H i
. i

e g

. les anciens : 54 % de fréquentation quotidienne chez ceux
qui. sont au foyer depuis plus de deux ans, au lieu de 45 %
chez les locataires plus récents,

les Algériens : 51 % de fréguentation quotidienne, au lieu
de 44 % chez les autres Maghrébins, et 42 % chez les
Francais.

. les locataires pas trop jeunes : 53 % chez les plus de 30 ans ;
44 % au-dessous.

les locataires pas trop riches : 54 % lorsgue l'on a meins
de 200 F d'argent de poche ; 38 % lorsque l'on a plus que
cette somme.”

Si on considére l'utilisation de la salle de sé&jour on constate que
: q

. lorsgque le séjour est distinect de la cuisgine (6 ot quelques
F1/2)

(™
or,

sie
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. on prépare un plus grand nombre de repas

. on trouve la cuisine pratique

, on utilige le séjour plus frégquemment pour :
. discuter
. faire le courrier
. remplir des paplers

. bavarder
. recevolxr des visiteurs.

. lorsgqu 'une seule piéee tient lieu de cuisine et de salle-a-manger

mps
{F1 et F1/2), celle-ci apparait moins souvent comme un lieu d'échange social,
or, l'existence d'un tel lieu est une nécessité impérative lorsqgu'on consi-
dére gue les chambres sont totalement inadaptées pour des rencontres & plu-
gieurs. Ie bar ne saurait pallier ce manque.

is

1
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ANNEXE

X

RESULTATS DE

L'EXPERTISE
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DU COMITE DE COORDINATIORY

LES ARCHITECTES
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ANNEXE XI

QUELQUES CHIFFRES EXTRAITS BES RECENSEMENTS DE LA POPULATIOCN

Tableau extrait
de Economie et
Statistique,
1978, n° 92.

(1968, 1975)

Répartition de la population étrangére suivant le nationalité
(recensements de 1968 et 1975)

Yariulioy
inter-
censifairg
or

A

+ 14

+ 156,0
— 181
— 198
— 289
+ 418
— 142
18
9,7
35,7
11,7
16,6

!

+ o+

Sources ; Pour RP 11464, réeultals du sondage au 1/4.
Pour RP 1475, sonduge au 15,

1968 1975
Nationulités - "
Ellectifa Yo Efeelifs %
ToTAL Europe. ........- s 1 875 648 7,6 | 2090235 60,7
so0it :

Portugais.. ... e 296 448 11,3 758 925 22,0

BEupugnols. covveieseiirriass 607 184 23,2 497 480 44,5

Buliens.. oo rinnnnonns .. 571 684 21,8 462 940 13,4

Polonais. .. vvvveveivrrianns 131 668 50 93 655 2,7

Yougoslaves. ..ooovoiieniennnn 47 544 1,8 70 280 21

Belges...... e 65 224 2,5 55 945 1,6

Allemanda. . oo veevnrreronnanes 43 724 1,7 42 955 1,2

T TP . 31048 1,2 28 025 0,8

P RIQUES. 2o ev e v eerenes igatz | o7 | 24850 | 07

Néedandais. ... ooveviienians 9792 0,4 10935 0,3

Autres nationalités d'Europe. ... 53 020 2,0 44 245 1,4
TorarL Afrigue . .....ovvvoener 652 096 24,8 § 1192 300 34,6

soft :

Algériens. ........ [P 473 812 18,1 710 690 20,6

MAroCRInS. v ovcereernseanrnse B4 236 3.2 260 025 7.6

Tunisiend.. cvoessinverreseesns 61 028 2,3 139 735 41

Autres natiopalités d'Afrique. ... 33 020 1,2 81 850 2,3
ToraL Asle s¢ URSS .. .......... 03 8% 2.4 116 Y15 3.4

doat :

TULEH. + evneerecrns e 7 628 03 50 860 1,5
Torar. Amérique ...... PR 28 436 1,1 41 560 1,2
ToTaL Océanld . ...ooooiiirans 1012 01 1 405 01

Total général |3 621 088 | 100,0 i3 442 415 100,0
|

i
1
|
i
1
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ter-
Halva
Fi'l

114

156,0
1841
19,0
28,9
478
14,2

1,8
9,7
85,1
1,1
16,6

42,8

50,0
208,7
129,0
147,9

83,0

5668
46,2

388

31,3

325

QQEEEEEEEEE.‘ parmi les étrangers originaires des pays d'Afrique, les Marocains
ont connu la plus forte variation (leur nombre a triplé), suivis des ressortis-
gants d'nfrigue Noire et des Tunisiens, dont les effectifs sont deux fois et
demie plus élevés gu'en 1968. Toutefois, les Algériens demeurent les plus nom-
preux parmi les étrangers originaires des pays d'aAfrigque: 710 690, soit 20,6 %

de l'ensemble des étrangers en France.

. Taux de masculinité

gi la population étrangére féminine a augmenté grace au développement de 1'im-
migration familiale jusqu'en juillet 1974 (1), l'immigration masculine reste
prépondérante, En 1975, on compte 149 homme pour 100 femmes dans la population
strangére {et 93 hommes pour 100 femmes parmi les Frangais). Sur ce plan, la

disparité entre criginaires de pays européens et originaires d'Afrique est

" forte : les pays de migration européens ont tous une participation £éminine

plus importante.

. lLes rapports de masculinité (nombre d'hommes pour 100 femmes) s'établissent

ainsi

174 pour les Marocains
223 pour les Tunisiens
212 pour les Algériens
138 pour les Yougoslaves
128 pour les Italiens
117 pour les Portugais

112 pour les Espagnols

. Taux d'activité des étrangers en France

‘L'intensité de 1'activité est mesurée par le rapport de la population active a

est globalement plus élevé pour

la population &gée de 15 & 64 ans, Ce rapp

{1} A cette date, par une circulaire le gouvernement a bloqué 1l'entrée des
familles étrangéres en France,
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la population étrangére, bien que le taux d'activité des femmes étrangéres

soit plus faible que celui de 1'ensemble dez femmes actives. Ceci résulte du

trés fort taux d'activité des hommmes étrangers.

population active totale Population active étrangére /
(Frangais et étrangers)/ population étrangére
populaticn totale (15-64 ansg) {15-64 ans)

(Frangais et étrangers)

HOMMES ET HOMMES BT
OMM MM
FEMMES HOMMES FEMMES FEMMES HOMMES FEMMES
65,6 81,6 49,3 69,7 87,6 37,1

e nombre d'étrangers actifs ayant un emploi s'élevait en 1975 & 1 51t 240
personnes, soit 95 % du total des actifs étrangers. Cette mime proportion,

pour les Frangals atteignait 96 %.Les taux de chémage les plus élevés chegz

les &trangers se rencontrent parmi les ouvriers et le personnel de service.

Ies 73 100 é&trangers a la recherche d'un emplei étaient constituds & 70 %

par des travailleurs de sexe masculin, contre 43 % chez les Frangais.,

. Catégories socio-professionnelles

Ie tableau suivant présente les catégories socio-professionnelles des étran-

gers comparées a celles des Frangais, telles qu'elles apparaissent dans le re-

censement de 1975
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1. En dessous do chague cifoctit est indiqué son p

11 convient de noter que la part des ouvriers au sein de chacune des principa-
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Pordulation ac-
tive étrang,

"Population
active frang

Cutégorie vocioproles- 1475 —
sivitnella —_
Effectils®
Eftoctifs } % {en Yo
milliers)
Agriculteurs exploitants, | 15 125 1.0 1 636 8.1
0.9 991
Salariés agricoles. .. .. N 69 550 4,1 R113) 1,5
18,5 B1,5
LPatrons de Uindustrie et
du comimerce. .. ... - 49 585 31 1659 8,2
: 2,9 97,1
Profesaions libérales et
cadres supérieurs. . ... 38 570 2,4 1421 7.1
2,6 4Y7,4
Cadres mMoOYens. .. ... 40955 2,6 2 724 13,5
1,5 8,5
Eumployés. ....oovonun 86 010 54 31755 18,0
2,2 97.8
Contremaltres, ouvriets
qualifiés, apprentis. . . 362810 29 3173 15,7
10,3 89,7
Quvriers spécialisés, ma-
TUBLVICH . v v aenanen . 776 8t0 49,0 3 783 18,7
17,0 83,0
Mineurs, marins ot pé-
cheurs, ..oovieenaun 16 045 1,0 94 0,5
14,3 85,7
Personnels de cervice. .. 108 870 6,9 1134 5,6
8,8 s
Autres catégories. .. ... 20 010 1.3 504 2,5
3,8 l 96,2
Totat || 1584320| 1000{. 2019t] 1000
713 } 1.7

les nationalités varie beaucoup de l'une a l'autre

.91
. B8
. 82
. B2
. 28

o

-

af

chez les Turcs

chez les Algériens

chez les Portugais

chez les Espagnols

chez les ressortissants de la CEE (Italiens non inclus).

ourceniuge dany la tolal de la calégorie correspondante,
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Tnversement, si on considére la proportion des contremaltres, des ouvriers
gqualifiés et apprentis dans 1'engemble des ouvriers, on trouve 49 % des
Ttaliens, 44 % des Espagncls et seulement 20 % des Marocains, 21,5 % des

Turcs et 22 % des Algériens.

Répartition de la population étrangére selon la région de

résidence
1U75

Wegion da révidonce S N
I'art Parl

i Nowbes | sl |
d’étran- bu Linn fntion

du recenaament gors é;;‘::’“ !l.ll,l:“:
totule ragivh

o dJe France ..« e evveee 1156 095] 33,6 11,7
Champagne - Ardenne.. ... 71 080 2,1 5.3
Picatdig. e coaeror-oses ven 73980 2. 4.4
laute-Normandie, . ..o v v - 43 975 1,3 2.8
Centra..oovrs Ceereisares 497 500 2,8 4,5
Basse-Mormandia.......-- 16 640] 05 1,3
Bourgogns. ... x-svrecsnt 89 940 2,6 5,7
Nord..ov-v-- vaenan verae 204 810 59 5,2
Lormine. .- - ..+ v 191 215 5,6 B2
AlSBCE . envrarrercranns 106 285 3,1 7,0
Franche-Comté, ., ccoueens 73 980 2,1 14
Pays de la Loire....oooves 29 080 1X:] 11
Bretdgne . cooe-soramersrs 15155 0.4 0,0
Poiton - Charentes. .. ... 22 965 ¢,7 1,5
Aquitgine. ... ooioaess cee 114 080 3,3 4,5
Midi - Pyrénées. . ooooons . 123 750 3,6 55
Limuusin. . svecsese-rr-n 19 530 0,6 2,6
{thdne - Alpes. v . conerns 444 640 12,9 9,3
ANYErENS. . oo vsers bamenes 63 365 18 4,
Languedog - Roussillon.. .. 144 040 42 8,1
Provence - Cate d’Azur.... 313 260 91 8,5

France entidre(1){]3 442 415 100,0 65 H gei résultats re'latifs
a Corse ne figurent
pas dans ce tableau.
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cette répartition correspond surtout aux régions de développement industriel,

11 faut souligner que les étrangers habitent plus que les Frangais dans les

communes urbaines : 88,4 % contre 71,9 %. Ceci découle directement des emplois

occupés et des secteurs d'activités des étrangers.

on constate une forte concentration des étrangers dans 3 régions : 55 % des
gtrangers résidaient en 1975 en Tle-de-France, région Rhéne-Alpes et Provence-
cote—d'Azur

ile—de~France : 33,6 % des étrangers en kFrance

Rhéne-Alpes 1 12,9 %

Provence—-Cote
d'hzur : 9,1 %

ces chiffres recouvrent des disparités selon les nationalités ; le fort taux

de concentration dans les 3 régionslgitées est surtout le fait de travailleurs
maghrébins et Portugais. En effet,79,8 % des Tunisiens et 65,5 % des Algériens
résident dans ces régions. Les Portugais sont surtout nombreux en Ile-de-France:

42 % de 1l'ensemble de la naticnalité .

Tnverséement, en région Ile-de-France, par exemple, on ne rencontre que :

25,2 % des Espagnols {surtout présents dans le Sud-Est et
le Sud-Duest) ;

)

. 18 o des Italiens (surtout nombreux dans les régions
Rhéne-Alpes et Provence-Cote—d'Azur) .

Le fait que 33,6 % des étrangers résident en région Ile-de~France ( soit,
11,7 % de la population active de la région) constitue le point essentiel

de cette répartition.
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ANNEXE XII

LE LOGEMENT DES ETRANGERS EN REGION ILE -DE-FRANCE

{Exploitation particuligre du recensement de 1975)

Eléments extraits de 1'étude réalisée par
Jean-Claude TOUBON

"Les conditions de logement des &trancers

en région d'Ile-de-France "

in Aspects statistiqles de 1'ITe -~de - France,
INSEE- Suppliément étude n® b

1. Qualité globale du logement.

1.1. Une majorité d'immigrés dans la catégorie "hors ménage ordinaire".

La distinction établie par 1'Institut National de la Statistique et des Etudes

Economiques (INSEE) entre "ménage ordinaire " et "population hors ménage ordi-

naire " est fondée sur les caractéristiques du logement occupé. {1}

Rappelons brié&vement les définitions données par 1'INSEE qui divise la popula-

tions en deux grandes catégories

{1) C£f, INSEE - Recensement de la population de 1975- Concepts et définitions.
Cbhservatoire Economigque de Paris (OEP), 23 p.
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-~ les "ménages ordinaires" sont constitués par l'ensemble des occu-.

pants d'une méme unité d'habitation privée occupée comme résidence principale,
quels que aoient les liens gquil les unissent. (Le ménage peut se réduire a une

seule personne).

- La populaticn "hors ménages ordinaires" est constituée par les per-

connes logées dans un habitat trés diversifié tel gque
. les individus vivant en communautés et constituant "les
ménages collectifs”, c'est-a-dire, un groupement de person-
nes qui n'habitent pas dans des logements ordinaires mais lo-
gent dans certains établissements en chambtes individuelles
ou collectives, Par exemple; hopital, hospice, foyer de tra-
vailleurs, centre d'hébergement, caserne, asile de nuit,-com-

mupauté religieuse....
. les personnes vivant dans des habitations moblles.

pans cette catégorie dite "population hors ménage", l'écart est trés Fort entre
Frangalis et éetrangers : si on n'y compte gue 2 % de la population des Frangais,

8,6 % des étrangers y sont classés,

paymi ces logement divers dont les occupants sont qualifiés de "population hors
ménage ordinaire", foyers et logements de chantiers temporaires rassemblent 71 %
de la population étrangére d'Ile—-de-France, Ces formes &'hébergement gui engen-
drent des coaditions de vie trés particuliéres, paraissent régervées aux travail-

leurs immigrés qui représentent 72 % de leurs occupants,.

Par ailleurs, 9,7 % des étrangers occupent des logements tels que pi&ces indé-
pendantes ou chambres meublées, alors que dans ces logements la proportion n'est

que de 1,4 % pour les Frangais.
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1.2. Le parc ancien ordinaire

Il s'agit des logements construits avant 1948. Dans cette catégorie, la propor. |

tion de population €trangére est pratiquement identique 4 celle de la popula-

tion francaise : 42,8 % contre 42;4 %.

Toutefols, la prise en compte du niveau de confort dans ces logements fait ap-
paraitre un écart sérieux entre les deux populaticons . En effet, ont été cons-
titués deux groupes de logements anciens selon la présence ou non de W.C. inte-
rieurs. La présence de cet &juipement sanitaire est considérée par l'auteur cop-

me un critére significatif : " toutes les enquétes reldvent que 1'absence de

W.C. intérieurs commande bien l'absence de confort et se double d'une faible
surface habitable". (1)

Selon cette distinction :

. 20,4

a0

de la population étrangére sont logés dans le parc

ancien trés inconfortable ;

., contre i0 % des Frangais.

1.3. Les conditions de peuplement

Pour ce critére encore, la différence entre les conditions de logement des deux
populations est significative :
. 63,2 % de la populaticn étrangdre connaissent des conditions

de surpeuplement au lieu de 27,9 de la population frangaise ;

. alors que les étrangers représentent 11,9 % de la population
régionale, ils sont 35,3 % de la population totale en état

de surpeuplement dans la région de l'Ile-de-France.

(1) Jean-Claude TCUBON, Op. cit.
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4. comparaison entre groupes socio-professionnels homogeénes

Opor- j: 1a structure soclio-professionnelle des deux populations est fondamentalement
ula- :_ différente. Rappelons que la proportion d'ouvriers (contremaitres inclus) et

de Personnel de service est de 78,2 % pour les étrangers, 3 % pour les Fran-

gais. ,
- ap-
ons- - 11 convient donc de comparer ces populations ouvriéres afin de tenir compte
inté- o de la relation entre conditions de logement et situation socio-professionnelle. f
©com- | gr, on constate gu'd catégorie socio-professionnelle égale, les conditions g
ik I
de ‘I ge logement des étrangers sont nettement moins bonnes que celles des Frangais : i
e |
pour la catégorie des cuvriers 1l'écart entre Frangais et étrangers est plus "
accentué que dans les résultats concernant l'ensemble des populations tcoutes :
' catégories socio-professicnnelle confondues. En effet, les résultats globaux k
. li
- prenaient en compte les étrangers non-cuvriers et de ce fait masguaient en
re 1 :
- partie la réalité des conditions de logement des immigrés ouvriers. @
1 an sein méme de la population immigrée ouvriére, on constate un fort écart L
" entre ouvriers gqualifiés et ouvriers spécialisés et manoeuvres, alors que
: !
pour la population frangaise la répartition par types de logement de .es i
__' groupes est trés voisine,
; deux |
.tions
aise ; REPARTITION DE LA POPULATION ACTIVE :
: MASCULINE QUVRIERE FRANCAISE ET ETRANGERE . §
; PAR TYPE DE LOGEMENT ' N
.ation 5
tat Ouvriers qualifics Ouvriers s;zt':um.lisus :
N + MaREUvYies i
Type de logemenis i
Etrangers Frangais Etrangers Frangiis
i
i. Population hors ménage 12470 (9.6) { 6525 (1.9 | 53210 (24,5)) 6 435 (2.3) _ i
2. Logements non ordinaires 16210 (12.5)] 10175 2.3) { 43010 {198)} ¥ 500 (3.4) ]
3. Logements anciens '
Lrés inconlortabies 30 750 (23.8) 56 115 (12,7 46 540 (21.4)] 45530 (160 3
4. Logements anciens améliordst 27 610 (21.3))1 16 830 (26,4 28 580 (13.2)] 71 4235 (25.2) :
5. Logemenls récents 42 430 (32.8)]153 330 (57.1)] 45 800 {21,150 680-(53,1) 1
Ensemble 129470 100 {43025 100 FI? 140 100 P8I ST0 HOO '
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1.5, Les types de logements selon les nationalités des étrangers

on note une différenciation importante des conditions de logement selon la
nationalité. Si, globalement, les étrangers apparaissent nettement plus mal
logés gque les Frangais, des différences importantes existent aussi entre les

nationalités ou groupes de naticnalités considérés.

. Algériens et Marccains sont toujours caractérisés par les conditions
de logement les plus défavorisées : ce sont eux gui occupent 49 % des logementsg
dits non-ordinaires (chambres meublées en garnis, constructions provisoires oy
habitatioens de fortune). L'indice de surpeuplement par nationalités, toutes
catégories de logement confondues, fait apparalitre pour les Algériens un sur-
peuplement 1,5 fois plus élevé que celui de l’ensemblé'des étrangers et, par
exemple, 3,3 fois plus élevé gue celui des Italiens {dont 1l'indice se rappro-

c¢he de celui des Frangais).

La relationentre conditions de logement et statut professionnel doit é&tre mé-
diatisée par la prise en compte de la nationalité . En effet, c'est entre ces
trois séries de critéres qu'il convient d'analyserles interactions. On cons-—

tate deux phénoménes simultanés

- i, a l'intérieur ‘d'une mdme nationalité la gualité du loge-

ment augmente avec le niveausocial , c'est-a-dire, avec la catégorie socio-

professionnelle,

- & nivean de qualification égale, il existe des &Scarts impor-

tants entre les nationalités sur le plan des conditions de logement. Alnsi les

ouvriers spécialisés et manoceuvres algériens ont une probabilité prés de 2 fois
moins élevée que celle de leurs homologues Portugais ou Espagnols d'accéder
au parc de logements récents. Les Turcs et les autres Africains de m8me caté-

gorie socio-professionnelle sont encore plus mal lotis.

51 la majorité des ouvriers spécialisés Algériens, Marocains, Tunisiens , au-
tres Africains et Turcs est mal logé€e, ceci n'est plus vrai pour la majorité

des ouvriers spécialisés Portugais,Espagnols et Italiens.
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e tableau suivant montre que si les chances d'accéder & un meilleur logement
augmentent lorsque la qualification est plus élevée, il n'en demeure pas moins
X une discrimination selon les natiocnalités.
1
es
0S + MANOEUVRES OUVRIERS QUALIFIES
(Population active masc.) (Population active masc,)
tions - logés en habitat ancien lecgés en habitat ancien
ments . amélioré ou dans le parc amélioré ou dans le parc
S . récent récent.
s ou | ) (1)
es' : ITALIENS 73, 9 . 78,9
ur- ESPAGNOLS 55,3 61,6
ar '
PORTUGAIS 51,3 57,3
ro-— '
TURCS 10,9 38,2
MAROCAINS 20,8 = 36,7
me- ‘
ces ALGERIENS 22,8 38,8
S~ N TUNISIENS 34,1 48,8
Autres
9 47,8
AFRICARINS 16, !
cge-
(1) Pourcentage par rapport & l'ensemble du groupe de travailleurs considérés.
por-
les
fois
té-
-
£é
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2. Le logement des travailleurs isolés

Aprés avolr exposé ces données génédrales sur le logement des étrangers en Ile.
de-France, nous nous attacherons plus particulidrement aux résultats de 1'agy.

de citée concernant 1'hébergement collectif des étrangers sans leur famille

- foyersde travailleurs

- chantiers temporaires.

2.1. Situation matrimoniale des étrangers lcgés en foyers.

Rappelons que le terme "isolé" ne signifie pas célibataire. La majorité des
étrangers vivant en foyers sont des hommes mariés (63,2 %). Le pourcentage
est encore plus élevé pour les Algériens (les plus nombreux & vivre en foyers)

et pour les Turcs {pour ceux—-ci, l'effectif glebal est relativement faible},

Le tableau suivant fait apparaltre que, contrairement aux étrangers, la majo-

rité des 26 320 Frangais logés en foyers sont célibataires (ou veufs ou divor-

cés), 8,1 % seulement étant mariés.

POPULATION DES FOYERS DE TRAVAILLEURS {1)
SELON L'ETAT MATRIMONIAL
Etrangers Frangais
Célibataires 21085 (35.5) 22955 (87.2)
Mariés 41 540 (63.%) 2140 {(8.D)
Veuls el divorces 420 (0.6) 1225 4.8)
Ensemble 65055 (10M 26 320 (100 .
ETAT MATRIMONIAL DANS LES FOYERS
POUR TRAVAILLEURS (1)
{% d"hommes mariés)
Algériens ........ e eaeaeeaaae e 75,8
MATOCAINS . vvverirerrtemiaraarnacsianns 61,8
TUTHSIENS &t v teecimrvoactasantanenassnns 53,0
POTUEATS « 10 veevnannrnmerarnasnmarnnnss 61,8
ESpagnols ....oevveieinnrirraeiaieies 322
TAIETIS « s v nsessreeeeenmnsneamneenaennoans 239
THIFCS v 2l raetansnsosnessranssnsnsans 71,1
Autres AfHcaing . .ooovriiiiinain e 492
Autres FUTODEERNS «vvv v ienrr e K1
AUITES L ov v i ervannssraamanane o aasans 38,7

(1} Source : Ies conditions de logement des étrangers en région
d'Ile-de-France, op. cit.
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2.2. Les nationalités des travailleurs logds en foyers en région Ile-de-France

. Le fait le plus notable : la prépondérance des Algériens, 44,5 % deg rési-

dents de foyers (solt, 11,8 des Algériens de la région).

. Les Marocains viennent ensuite avec un pourcentage de 16,5 % {soit 13,1 % de

1'ensemble des Marocains de la région) .

., Les Portugais représentent 10,7 % des résidents de foyers (ce qui égquivaut
seulement & 2,2 % de la populatilon portugaise de la région). Si on considére
les logements de chantiers, on trouve 45,5 % de Portugais et plus que 28,4 %
4'Algériens. Dans cet habitat précaire, les Portugais sont donc les plus nom-

hreux.

7,5 % des résidents de foyers sont des Africains Noirs (soit 17,8 % de la

population africaine d'Ile-de-France] .

. Les Tunisiens : 3,5 % (4 % seulement de 1'ensemble de la région).

. Bt les Turcs : 3,4 % , soit21,2% de 1l'ensemble des Turcs de la région,

Ainsi les Maghrébins et les autres Africains représentent 72 % des résidents

des foyers. Ce sont également les nationalités parmi lesguelles on trouve le

- plus d'isolés sans leur famille.

2.3, Les catégories socio-professsiocnnelles

Si 16,2 % des immigrés sontmanceuvres, la proportion de ceux-ci dans les foyers
est de 35,8 %. A ceux-ci il faut ajouter 37,8 % d'ouvriers spécialisés (28,6 %
dang 1'hébergement des immigrés de la région). Il y a donc une réelle prépon-—

dérance des 0.8. et, surtout, des manoeuvres parmi les résidents de foyers.

Par contre, les ouvriers qualifiés (27,9 % des immigrés dela région) sont sous-

représentés : 12,9 %.
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ENSEMBTLE Foyer i

Etrangers Francais Elrangers Frangais )
Csp
Artisans 5540 (1,2) 58 040 (2,5) - 35 -
Petits commergants B 195 (1.8) 75 695 (3,3) 6o - 25 -
Prolessions libérales + Cadres supé-
rieurs 20000 (4,3} 394 990 (16,9) 125 - 700 (2.1
Cadres moyens 17 525 (3,8) 418235 (i7,9) 320 - 2985 (11D
Employés 28 570 {6,2) 338 895 (14,5) 3035 @D 8685 (33.0
Contremaitres 8725 (1,9) 87210 3,7 220 - 135 -
Quvriers qualifiés 129470 (27.9) 443 025 (19,00 8400 (12,9 4330 (16,5}
Quyriers spécialisés 132655 (28,6) 213050 (9.1) 24 580 (37.8) 2355 (5.0)
Manceuvres ' 84 485 (16,2} 70520 (3,0 23305 (35.3) 2575 (9.8)
Personnel de service 16 675 (3,6) 79625 (3.4) 475 (0.7) 800 (1,0}
Population active totale (') (463 720 (100) 2332620 (100) 65 055 (100) 26 320 (100)

{1) Ces effectifs comprennent des aclifs de catégories faiblement représentées plus particulizrement au niveau de la population
ftrangére: Agriculteurs exploitants + mineurs + marins pécheurs + apprenlis ouvriers + autres catégories d'actifs (au lotal
10 135 étrangers actifs).

Le foyer apparait bien comme le 1ogement des ouvriers les moins qualifiés,

clest~a-dire, des Maghrébins et des Africains. C'est é&galement parmi les 0.5,
et les manoeuvres gque se trouve la plus forte proportion d'Algériens’ isolés.
Une corrélation apparalt entre naticnalité, catégorie socilo-professionnelle,
situation familiale en France et logement, les manceuvres algériens cumualant

le plus de handicaps : faible gualification et logement spécifique.

2.4, Tes secteurs dractivité

5i on considdre d’une part, la répartition de la population active é&trangére
{(masculine) dans son ensemble -et d'autre part, les résidents des foyers, on
constate une sur-représentation dans ces dernier en ce gui concerne certains

secteurs d'activités, tels que

(1) Source : J.C. TOUBON, op. cit.
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{1)

! E ¥ s E M B L E F O Y E R
SECTEURS
D'ACTIVITE Effectif % sur l'ensemble Effectif | % sur 1'ensemb,
de la popul, immig. des foyers
BATIMENT 138 485 31,4 20 235 34,7
INDUSTRIE DES
78 448 17,8 14 085 24,1
RIENS D'EQUIPEM ! !
AUTOMOBILE 45 715 10,4 10 590 18,2
INDUSTRIE DES
BIENS INTERME- |. 41 685 9,4 7 770 13,3
DIATRES
3y ;E La proportion élevée de travailleurs du b&timent dans les foyers est liée a la
0.s. '; trés forte concentration des Algériens dans ce secteur d'activités : 41,3 %
&3, | . des Blgérdens vivant en foyers travaillent dans le biatiment (soit 10 960 per-
le, af sonnes) .
.ant :
. La politique de réservation de chambres en foyer des grosses entreprises
dans le cadre du 1 % patronal explique le fort pourcentage de travailleurs étran-—
gers de 1'autcmobile et du secteur des industries de biens intermédiaires (en
particulier de la branche matériaux de construdtion et minéraux divers).
&re
o

ins -
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AMNEXE XTTI

REGLEMENTS INTERIEURS EN VIGUEUR EN 1975

SONACOTRA

SOCIETE NATIONALE DE CONSTRUCTION DE LOGEMENTS POUR LES TRAVAILLEURS
42, RUE CAMBRONNE - 73015 PARIS

REGLEMENT INTERIEUR DES FOYERS-HOTELS

Articie 4

Pour &tre admis dans un foyer-hétel, il faut justitier d'un emploi régulier ou de la
qualitéd de travailieur bénéficiant des prestations de la sécurlté soclale.

Arlicie 2

Les résidents sont tenus de respecter scrupuleusement 1a propreté des lieux, d'éviter
tout gaspillage et de falre un bon usage des installations de I'immeuble et du mabilier.

Article 3

Le prix de journée, quin’est pas un loyer, comprend une participation aux prestations
et fournitures apportées aux résidents. I} est fixé par la direction de la Sonacotra. It est
affiché dans le foyer et payable d’avance, par mois, dans les cing premiers jours du mois.

En cas de départ avant la fin du mois, les journées restantes sont remboursees.
Toutefois, pour le premier mois, une participation minimale de quatre journées est due.

Les résidents voudront bien prévenir aussitdt que possible ie directeur du foyer de
leur départ. ‘ .

Articie 4

En garantie du bon usage des installations diverses et objets mobiliers mis a la
disposition des occupants, une caution, dont le montant est fixé par la direction de la
Scnacotra, est déposée, contre regu, enire les mains du diracteur du foyer.

Tout dommage matériel doit 8tre signalé immédiatement. Sauf cas de force majeure,
il est réparé aux frais de |'autaur. :

Articls 5 ’

1/ Les repas sont préparés et pris uniquemant dans les locaux prévus a cet usage.
Les denrées alimentaires doivent &tre stockées dans les placards individuels situés dans
ces locaw

2/ Les résiients sont tenus de ne pas troubler la repas des autres entre 22 heures
et 6 heures.

De méme ils doivent respecter le sommeil da ceux qui, travaillant de nuit, dorment
dans la journée.

4/ Les résidents peuvent receveir des visites dans les salles d'accueil de I'établis-
sement aprés en avoir informé le directeur. Avec I'autorisation de celui-ci, les visiteurs
peuvent Sire recus dans les appartements ou dans les chambres qu'lls devront quitter au
plus tard & 22 heures.

4/ Une personne non munie da la carte de résident ne peut passer la nuit dans
une chambre. Le responsable de cetta admission clandestine sera exclu du {oyer-hétel.

Article @
Toute manifestation ou réunion 4 caractére politique est interdite dans le foyer.

Addicle 7

Les parcs & voitures sont réservés aux véhicules de tourlsme en état de marche.
Lintroduction dans I'enceinte du foyer de véhicules A usage commercial (poids lourds,
camionnettes ou véhicules de tourisme aménages) est defendue.

Article 8
Pour s'assurer que les dispositions des articles 2, 4 et 5 du présent raglement sont
respectés, le directeur du foyer a le droit d’accéder aux chambres de 8 h 4 22 h mals,

sauf hécessitd de service, en présence de I'occupant de la chambre. En cas d'urgence ou
d'infraction grave, if peut intervenir dans une chambre a tout moment.

Arlicle 9

Les résidents qui ne respectent pas le réglement peuvent étre exclus du foyer par
le directeur aprés un préavis d'au moins 8 jours. En cas d'admission clandestine cu de
trouble de Fordre dans le foyer, I'exclusion pourra étre immediate.

LA DIREGTION GENERALE.

pSS(
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ASSOCIATION POUR LE DEVELOPPEMENT DES FOYERS DU BATIMENT = ADEF

REGLEMENT INTERIEUR

Les conditions d'hébergement et de discipline stipulées dans le présent
réglement s'imposent & tout occupant des foyers.

Tout ouvrier déj3 hébergé, 3 la date de mise en vigueur de ce réglement
et tout ouvrier nouveau sont considérés comme ayant accepté ces condi-
tions et s'étant engagés a s'y conformer.

Le présent réglement entrera en vigueur immédiatement.

Article 1 ; LES FOYERS DU BATIMENT hébergent les ouvriers du batiment
appartenant 3 la Fédération Parisienne du Batiment, céliba-
taires ou ayant accepté d'etre logés comme tels.

Article 2 Les ouvriers sont admis dans les centres d'hébergement d la

requéte de leur employeur.

Article 3 : Les chefs d'entreprise délivrent sur leurs chantiers des
tickets d'hébergement qui doivent &tre remis chaque d&but
de semaine, par l'ouvrier, au surveillant du bitiment ol
il est installé.

Le Directeur pourra décider de 1l'expulsion des ocuvriers
n'ayant pas rempli cette condition.

Article 4

L'ouvrier hébergé dispose d'une place dans un dortoir. Il
lui est affecté un 1lit, un matelas, deux couvertures, un
sac de couchage, un traversin, une housse 3 traversin et
une housse 3 matelas.

I1 dispose d'une armoire pour le rangement de ses effets
personnels. Il devra munir cette armoire d'un cadenas per-
sonnel.

I1 a la jouissance en commun avec les ouvriers hébergés dans
le méme local, de tables et de chaises, de réchauds au gaz
butane et d'étagéres.

Il a également, en commun, la jouissance d'une salle d'eau
et de W.C. :
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Les fournitures d'eau et d'électricité sont assurées par
les "FOYERS DU BATIMENT". ’

Article 5 : L'ouvrier est pécuniairement responsable des déprédations A
et disparitions, volontaires ou par négligences graves, du
matériel qui lui est confié.

. A
11 devra, au moment de son départ, remettre le matériel con-
fié au surveillant qui, aprés inventaire, lui en donne quit-
tus, faute de quoi, 11 s'expose 3 des poursuites judiciaires,
&

Les travaux extraordinaires nécessités par suite de négli-
gences de ou:déds locataires (bris de vitres, d'ampoules &-
lectriquesy DBélchages de lavabos, dégradations de toutes !
sortes, etc...) seront imputés aux occupants du local.

Article 6 : Les "FOYERS DU BATIMENT" ne peuvent &tre tenus pour respon- i
sables des vols d'effets ou d'espéces commis dans les dor-
toirs et dans tous autres locaux du centre.

.Article 7 : Les ouvriers hébergés sont astreints au respect de toutes
les régles courantes d'hygidne et d'ordre nécessaires 3 la
vie communautaire et, en particulier, de celles énoncées
aux articles ci-aprés.

Article 8 : Les ouvriers doivent tenir leurs chambres en ordre, ranger
leurs affaires dans les emplacements réservés 3 cet effet.

Avant 1'arrivée des femmes de ménage, les ordures doivent
etre vidées dans les poubelles d'!'immeubles, les tables, &é&-
viers, réchauds, débarrassés de tous ustensiles et objets
divers.

les W.C. doivent &tre constamn 7'propres.
I1 est interdit d'obstruer les conduits de vidange d'une
facon quelconque.

Article 9 : Les sacs de couchage et les housses de traversins sont la-
vés deux fols par mois.

Les ouvriers hébergés doivent, au jour prescrit, apporter
leurs piéces de linge sale au surveillant du batiment et
faire constater qu'elles ne présentent aucune détérioration
qui puisse leur &tre imputée. Ils regoivent en échange des
pidces de linge propre.

Article 10: Il est interdit de déplacer le mobilier et de modifier 1'ins-
tallation &lectrique ou hydraulique.

Article 11: Les visites dans les chambres sont, pour des raisons de mo-
ralité, strictement interdites aux femmes. Les visites

~

dthommes sont admises en semaine, de 18h30 3 21 heures, et
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les jours fériés, de 9 heures 3 21 heures, sur autorisa-
tion du surveillant du batiment.

Toute vente d'objets, d'insignes, de journaux, publications
u périodiques est interdite dans le centre.

Toute propagande a caractére politique, distribution de
tracts, collecte de toute nature est interdite dans le
centre.

Les bruits et les actes de nature 3 géner la tranquillité
des habitants du centre sont interdits.

Les jeux d'argent sont rigoureusement interdits dans tous
locaux dépendant des Foyers.

L'introducticn d'animaux est interdite dans les centres.

Les jets d'ordures, eau, papiers, débris et quelque objet
que ce soit par les fenetres et dans les escaliers sont
interdits dans les centres.

lLes surveillants de batiment, les chefs de centre et le
personnel de direction sont chargés, chacun en ce qul le
concerne, de faire respecter le présent réglement.

A cet effet, il leur est loisible de pénétrer 3 toute heu-
re du jour et de la nuit dans les dortoirs et de vérifier
1tidentité des gens qui s'y trouvent.

La découverte d'occupants clandestins dans un appartement
sera sanctionnée par le renvoi immédiat du ou des rece-
leurs. '

Toute infraction au présent reglement sera passible d'une
mise 3 la porte des Foyers, sans préavis, du contrevenant,
la Direction se réservant expréssement la possibilité d'en-
tamer toute poursuite pour le recouvrement d=s sommes dues
par ledit contrevenant pour hébergement, dét?ri- ~ation ou
vol de matériel.
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LE 2
ASSOCIATION POUR L'ACCUEIL ET LA FORMATION DES TRAVAILLEURS MIGRANTS = AFTAM
REGLE{MENT INTERIEUR
RTICLE 1 -
Le Foyer sst destiné & 1'hébergement de traveilleurs célibataires
ou vivant en célibataires, ' £
ARTICLE 2 - Admissigns -~
Les admissions sont prononcées par ls Dirscteur du Centre d'hébergs.|
ment, au vu des pitces nécessaires 2 1'établissement du dossier, et dans la
limite des places dispaniies, compts~tenu d'une liste d'attente qufil détient,|
‘Pitces & fournir
i®/ - Pidce d'identité
: i
29/ - Caernmet médical mentionnant une visite effectuée depuis ‘moins A
de 6 mois, dont une radio pulmonaire.
3%/ - Un certificat de trevail ou un bulletin de salaire datant de
moins de 2 mois,
4°/ - 2 photos d'identité,
ARTICLE 3 -~ Héberoement -
L'ARRIVEE

1%/ - Une consignation de 120, - F (CENT VINGT FRANCS) est déposée
dés l'entrés au Centre, en garantis du bon d'usage des instal-
lations diverses et des objets mobiliers mis & la disposition
des usagecs,

- Une vignette "ceution" sttestant du psiemant sera collée B %

ltemplacement réeervé & cet effet sur la carte, 2

!

2°/ = La participation mensuelle sux freis d'hébergement est &xigible |
dés le jour de l'edmission, ;

3%/ .~ Une carte de résident est remise & 1'intérsssé le jour mbme.
=~ Sur cette carte est colléa une vignette attestant du paiement.

4°/ - Un certificat de domicile lui est remis A toutes fine utiles.
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10/ - La participation aux frais d'hébergement set payable le tex
de chaque mois, et au plus tard le T du mois.

2°/ ~ La carte dthébergement devra gtre présentés lors de chaque
paiement afin qu'une vignette vy soit apposéa.

3°/ - Aucun rotard n'est toléré dans le paiemant de la participation
mensuelle,

A°/ . tn cas de non paiement, 1o renvoi définitif est prononcé
immédiatement par 1e Responsable du Service Foyor, et les
some dues par le résident sont prélevées suT la caution
ingépendamaent des poursuites qui pourraient gtre -engagées
3 son encontre.

Le résident doit =e présenter 1ui-méme obligatoirement, &u Virecteur
du Centre pour lui remettre @

19/ .. La carte dthébergement.
fn cas de perte, ls valeur de lo caution eera perdus défini-
tivement, '

20/ . Les clefs qui lul ont sté confites {chawbre, armoirel}.

1

4¢/ - A son entrée au Cerntre, chaque résident se voit attribueR
une place, dont il peut en aucun cas changer sans Alaccord
du Directeur du Centre.

— Le mobilier individuel suivant cet mis & sa dispmsition ¢

-~ 1 1it métallique

- 1 matelas

- 1 housse de watelas

- 2 couvertures

2 draps

1 traversin

- 1 housse de traversin

1 isplateur
1 armoire avec 53 clef
1 clef de chombre.

2°/ -~ Tout dommage causé au matériel ou aux installations doit
ateg remboursé selon le tarif fixé pazr 1'Association (voir
tarif en annexs).

90/ o 11 est intexdit de déplacer le mobilisr d'une chambre &
1tautre.

4%/ = Toute personno qui dégraderait les locaux ou 18 matéricl min
4 aa disposition serait renvoyée immédiatement.

- La consignation déposée sera alore conservée par LA T AR,
pour réparer les dégats ainsl causeés,
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ARTICLE 5 - Contxflg médigal -
19/ —« Vu 1'Ordonmance du 20 Octobre 1936 article 28,
- Vu 1e reglement sanitaire du 10 Avril 1965 article 49,

Le Directeur du Centre sera tenu, lorsqu'un cas de maladie
contogicuzn ou épidémique se sera wanifesté dene son Foyer,
dlobliger le locataire a répondre aux injonctions du médecin
délegué de L'Administration qul nura constaté la naturc de la
maladie,

2°/ - Les résidents dovrant se soumettre tous les 6 mois, & une
visite médicale de contrdle {dépistage radiologique effectud
dans le Foyer, ou dans un Centre qui serait désigné a cet
effet) faute do guoi, les. récolcitrents devront quittor le
Centre sans délai.

ARTICLE G = Chomoys -

Le Centre étant réservé au travailleurs migrants, ceux-cl devrong
avolr satisfait aux obligations de réglemsntation on vigueur qui les concerng
pour y 8tre odmis.

Les résidents qui auraient perdu leur emploi sont invités & en
informer aussitdt le Dirmctour du Centre, qui en avisera le Service do
placement do 1'ALF,T.AL, o

aqe des instollations communcs ~

Dans 1'intérét de teus, lus usagers sont %enus de ne pas gaspillsr
lleoau, le yaz, et 1'électricité, et de mainienir en état de propreté les
lieux qu'iis ogcoupent,

Si les cherges devaicnt augmenter, par suite de gaspilloge, elles
seroicnt obligatoirement réporcutées sur le mentant des participations aux
frais.

€n vue d'6viter les @menations toxiques, les incondies, il est
rigourcusement intordit da faire usage de réchauds ou de radiateurs dane les
chambres,

I1 wst également interdit de modifier de quulgques manibres que ce
soit, les mnstwllatlong dteau, d'Clectricité ou do chauffage dans les locaux
mis a la disposition des usagers.

Les repas ne psuvent 8tro pris que dans la salle réservés 3 cot
effet & l'exclusion de tous autres endroiis,

ARTICLE B - Personnos étrangéres an Centro -

Trran e a e ek wam ..-.

1°/ « Les visitcurs sont tenus de s'adressor au bureau, avant
d'accéder 3 L'intéricur du Centre,

d'une wanieére générale, les visiteuvrs seront regue dans les
salles communes, qui sont prévues & cet sffet,

-~ les hsures de visites sont de 8 H & 22 H,

2°/ - I1 ost interdit sous peine de renvoi immédiat de lousr, de
priter ou deo partager son lit,
3%/ - Les visites féminines sont interdites dans les chambres.

ARTIE

ARTIC

ARTLE

=
e
s

|
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ARTICLE 2. - Repos -
A partir de 22 H, l'usage des appareils de musiguo est strictement
intordit ot les conversations ne doivent pas géner leas voising,
i Les résidents appelés 3 se déplacer a 1tintérieur du Centre apros
‘in 22 H, en roison de leur travoil de nuit, sont tenus de respecter le sommail
) 1a des nutres.
e ARTICLE 10 ~ Commozce, ~
et - .

't us Tout trafic, vente ou transactibn commercisle sont formellement
1g intordits & l'entréo ou 2 1'intérisur du Centre.

ARTICLE 31 - Désinsectisation -

Toute personnc vst tenue pour dos WMosures d'hygiéne st dc propreté
ont collective dn procéder & la désinsectisation de ses bagages, lors de son
;cern ontrée et en cours do s6jour, lors des opérations do ‘gpinsectisation du

° Centre.
|
ARTICLE 12 - Renvod. -
Tout résident :
- qui aura contreveinu aux dispositions du présent rdglement {Art, 4
Paor, 4 - Axt. § Par. 2 - Art. 8 Par. 2)

- qui aura causé du scondale :
ller -~ qui se sera Gnivzé ou battu

-~ qui se sera Toit romarguer par so mouvaise tenue

- qui sera réputé pour secs mauvalses weoUTs

- gui aura détérioxré lo motéricl ou lss installations mis & sa
les disposition (Axt, 4 Par 2)
ux

sora immédiotumont renvoy? du Centrs.
los | MBUEELD- |
Le foit d'Gtre admis dans un Centre de 1tALF,T.ALH, entraine pour
tout usager l'acceptation sans riserve du présent riglomerit.
ce
L EAUX T S R
| ANNEXKE

1 1lit, montant de ln réparatian i

1 matelas 50 F

i housse 40 F

1 couverture 30 F

1 drap 25 F
. i traversin 10 F
' 1 housse de traversin 5F

1 isolateur 8 F

1 armoire, montant do la réparation

Installations diverses, montant de la wéporation

1 clef do chambre
1 clef d'armoire

15 F
5F
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ANMNEXE X IV

Le réqlement intérieur tel qu'il est appliqué par les directeurs

de fovers de 1a SONACOTRA

{Extrait de 1'étude : SONACOTRA -DEP,1973 :
Tes résidents des foyers-hdtels SONACOTRA)

Lecture des graphiques

j_ . Le ler graphique indique les réponses "oUt" données par fover,
. Puis,les graphigues suivants, les réponses "oUuI" ventilées par

. nationalités
. qualifications, l

. par niveaux de salaire

Ceci pour chacune des phrases :

Te directeur ou ses employés entrent dans les chambres a n'impor-

te guel moment de la journée

1e directeur ou ses employés viennent dans les chambres méme la

nait

On n'a pas le droit d'aller dans la chambre des camarades qui

habitent le foyer

- I1 faut nettoyer la chambre réguliérement

- I1 faut nettoyer la cuisine

- On n'a pas le droit de décorer sa chambre.
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IE DIRECTEUR OU SES EMPLOYES ENTRENT DANS TES CHAMBRES

!
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1E DIRECTEUR OU SES EMPLOYES ENTRENT DANS LES CHAMBRES
‘100 A N'IMPORTE CUEL MOMENT DE LA JOURNEE : C'EST VRAL POUR = %
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MEME LA NUIT : C'EST VRAIL POUR = %
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ANNEXE XV

- Protocole d'accord signé en décembre 1975 par deux

foyers SONACOTRA de la

Seine-Saint-Denis soutenus nar le syndicat CaT et les alus locaux du PCF.

- Réglement intérieur des foyers nrévu par cet accord.

ARTICLE 1 - Les Comités de Résidents des [oy

SAINT-DENIS - 12, rue David Siqu
LA COURNEUVE -~ 1, rue Parmentier
présentement constitués en "Comi
Seine Saint-Denis" décident de r
participations aux frais de gest
présent protocole.

ARTICLE 2 - La redevance journalid&re appliqu
ler Décembre 1975 sera calculde
en vigueur depuis le ler février

ARTICLE 3 - Le Comité Départemental des Comi
foyers-hotels Scnacotra du dépar
Saint-Denis et la Direction du L
se réuniront aun Sidge Social de
dTun observateur représentant le
Travailleurs Immigrés (S.E.T.I)
objectivement en commun, avant 1
modalités et les critores qui se
de l‘augmentation.définitive ar

ers-hotels Sonacotra de :
eiros

té Départemental de la
eprendre lé paiement des
ion a4 la signature du

4e i compter du
sur la base du tarif
1975, majoré de 0,10 F,

tés de Résidents des
tement de la Seine
ogement de la Sonacotra,
la Société, en présence
Secrétariat d!'Etat aux
aux fins de définir
a fin de 1'année, les
rviront & fixer les hases
etenir pour la période

du ler Janvier 1976 au 30 Juin 1976 d'une park, le
méeanisme dl!évaluation des augmentations ultérieures

d'autre part.




ARTICLE 4 -

ARTICLE 5 -

ARTICLE 6

ARTICLE 7
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LQ Sonacotra s'engage, une fois fixée l'augmentation
defipitive prévue a llarticle 3 ci-dessus, i ne pas
appliquer de nouvelles majoratiouns avant le 30 Juin 1976
Elle facilitera dgalement la régularisation de la dernié;
mensualité due en accordant des délais appropriés 2
chaque cas. '

Llapplication du réglement intéricur anncxé au présent
protocole deviendra effecctive dés la signature de ce
dernier. Son extension aux autres foyers fera 1l'objct
de protocoles particuliers. Ce réglement intériecur,
accepté par les parties, peut étre révisé a la demande
de chacune d'elle, dans un délai fixé en commun accord.

-~ Les rcvendications propres -a chaque foyer feront
1'objet de protocoles spéeifiques entre les Comités
de Résidents et les dirccteurs de Toyers-hotels
intéressés. Elles seront satisfaites, sous réserve des
pOSSibilités techniques ct financiéres, dés la reprise
des pailements.

- tn contrepartie de la cossation de la gréve et de la
reprise des paiements, 1a Sonacotra s'engage & ne pas
demander l'exécution de 1tarrét rendu par la Cour
d'Appel de Paris, le 21 Octobre 1975, concernant’
lLtexpulsion des résidents du foyer-hdtel rue David
Siquieros de Saint-Denis.

Fait & PARIS, le ler Décembre 1975

Les Mcmbres des Comités de Résidents Le Directeur du Logement

des foyers-hdtels Sonacotra

de la SONACOTRA

tr
in
pe
au
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REGLEMENT INTERIEUR DES FOYERS~-HOTELS Dy

Le foyer-hotel est un lieu de résidence pour les

tpavailleurs jsolés., Clest un lieu privé qui comporte des chambres
individuelles, des locaux sanitaires, des tisaneries~cuisines
permettant 1a confection des repas, ainsi que des salles destinées
aux activités culturelles et éociales. des résidents.

Le réglement intérieur a pour objet d'assurer,

dans le cadre d'un habitat collectif, les meilleures conditions de
vie personnelle et collective, de garantir 1Ltindépendance- de chacun
dans un esprit de tolérance mutuelle.

I - ADMISSION

des
ise

pent

. - -

Article 1

Pour étre admis dans le foyer-hétel, il faut justifier dtun
emploi régulier ou de la qualité de travailleur bénéficiant des

- prestations de la Sécurité Sociale.

Article 2

Au fur et a mesure de leurs arrivées, les demandes dtadmissions
gsont inscrites sur-un registre tenu par le directeur. Ce registre
peut étre consulté a tout moment par les délégués des résidents.

Sous réserve des ohligations contractées par ia Sonacotra pour

des réservations de lits, les chembres inoccupées sont attribuées
dans l'ordre des demandes inscrites sur le registre, mais priorité
est accordée aux travailleurs habitant la localité et auXx anciens
pésidents du foyer.

Article 3

. - - 1] . L] :
Pour son admission le résident s'engage 4 participer aux frais de
gestion. Cette participation appelée redevance, est fixée par la
Sonacotra en fonction du montant des charges de la société et du

>

coat des services aAsSSUrES.

Lors de son entrée le nouveau résident doit verser une caution
égale a 7 journées ; un constat contradictoire des lieux esb
effectué par 1ui et le directeur. Cette caution lui est remboursée
lors de son départ du foyer, déduction . faite des sommes éventuel
1ement nécessaires 4 la remise en état de la chambre qutil
occupait et constatées dans un nouvel état contradictoire des
lieux.

eod s o
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Article 4

Dans leur intérét, afin de ne pas alourdir les charges de
gestion, les résidents sont tenus de respecter scrupuleusement
la propreté des lieux, d'éviter tout gaspillage et de faire
un bon usage des installations de l'immeuble et du mobilier.

Article §.

Les repas sont préparés et pris uniquement dans les locaux
aménagés et tenus en état a4 cetb effet par la Sonacotra. Des
placards et des réfrigérateurs, en nombre suffisant, permecttent
le stockage des denrées alimentaires et du matériel de cuisine.
De méme, des rdéchauds en quantité suffisante sont prévus pour 1lg
confccbion des repas.

Article 6

Un balai et unc serpilliére sont mis a la disposition de chaque
résident pour nettoyer sa- chambre.,

Article 7

Chacun est tenu de ne pas troubler le repos général des résident
entre 22 h et 6 h. De méme, chacun doit respecter le sommeil de
ceux qui, travaillant de nuit, dorment dans la journée. Les
draps sont lavés toutes les deux semaines, les couvertures et
les couvre-matelas au moins tous les ans.

Article 8

La redevance est payable dt'avance pendant les § premicrs jours
du mois. Le résident hospitalisé ou en congé dans son pays
dlorigine garde le bénéfice de sa chambre s'il paie normalement
sa redevance. Dans le cas contraire, il est inscrit, en prioritc
sur le registre des demandes dfadmission. '

Liinterruption du travail, diment constatée et motivée durant
une période occasionnelle ou définitive, ne peut entrainer
1'expulsion, Dans le cas o, découlant de cette circonstance
exceptionnelle, la situation financiére particuliérement ,
difficile des résidents concernés est démontrée, les intéresses
bénéficieront d'un délai - & déterminer avec le directeur et
&ventuellement le Comité de résidents - pour étaler le régle-
ment des redevances en retard.

Article 9

Les résidents peuvent, sous leur responsabilité, recevoir des
visiteurs. Ceux-ci doivent se conformer au réglement intépriecur

du foyer. lLes visites ne doivent pas prendre la forme d'un

hébergement qui. conduirait a un surpeuplement des chambres
jincompatible avec les régles d'hygiéne et de sécurité,
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Des lits (de ordrede 1 pour cent résidents) sont mis a la

disposition des rdésidents en vue de leur permettre d'accueillip
ieurs amis ou familiers durant une période ntexcédant pas quatre
jours. La participation financiére du séjour est a la charge du
résident invitant. :

Article 10

Des délégués (1 pour 20 résidents), dont le mandat n'exctde pas un
an, sont ¢élus par les résidents selon des modalités définies

dans un protocole dfaccord signé par le directeur du foyer et les
représentants des résidents fixant le dépdt des candidatures, la
date, le lieu et le déroulement de ces élections. Le mandat des
délégués est renouvelable, '

' Le Comité ainsi constitué et qui. prend nom de nComité des résidents

assure la promotion de ceux-ci et la sauvegarde de leurs intéréts.

Article 11

Les déléguéds concourent au bon fonctinnnement du foyer. Ils ont.
pour mission de présenter les réclamations individuelles ou
collectives des locataires, dtapporter des suggestions améliorant
1a vie en collectivité, d'assister le ou les locataires en cas de
conflits avec la Direction.

A cet effet, ils sont regus une fois par mois par le dircctecur du
foyer et & chaque fois qu'ils cn font la demande, un délai de-

3 jours étant nécessaire entre la date de la demande ef celle de 1z
réception.

En cas dlurgence et de probléme grave, le directeur, ou la directic
si nécessaire, regoit immédiatement les délégués. Les réclamations
des délégués et les réponses de la direction sont consigées sur un
registre prévu a cet offet et elles sont, en outre, affichées par
le directeur dans le foyer.

Article 12

La direction de la Sonacotra donne au nComité de Résidents" toutes
les informations nécessaires aw calcul de la participation, '

Un mois avant chaque augmentation de cette dernidre, le comité
est consulté et regoit toutes informations chiffrés justifiant
1taugmentation.

Chaque année, le comité est rdéuni en séance extraordinaire pour
examiner le compte d'exploitation. Les documents lui sont rcmis

et réponsc lui est donnée i toutes les guestions. Un procés-verbal
de la réunion est ensuite, dans un délai de deux semaines, diffusé
aux délépuds et affiché au foyer.,




Article 13

Le droiti de réunion existe dans le foyer. En particulier, a chaque
fois qu'ils le jugent nécessaire, dans le but de discuter de.leurs
revendications et de la défense de leurs intéréts, les résidents et
lcurs délépués ont la possibilité. de se réunir a 1ltintdéricur du
foyer, avec les comités de résidents eb éventucllement, avec les
comités de coordination regroupant plusicurs comités de résidents,
Par contre, sont écarbées les réunions organisées & 1l'initiative
d'éléments extérieurs au foyer dont tous les locaux, y compris les
parties communes, ont un caractére privé.

Article 14

Tountes les informations sont données deux fois par an aux
délépués en ce qui concerne la gestion du bar dont les

excédents sont consacrés & l'amélioration des activités culturell
et aux leisirs.

Les délémiés co-glrent avec le directeur le budget animation,

ils cooperent & la définition des activités d'animation et,
éventuellement, choisissent un ou plusieurs de leurs représentant
pour animer hénévolement telle ou telle activité,

Article 15

Un panneau d'affichage est & la disposition des résidents,

Article 16

Un téléphone public est & la disposition des résidents, ’

Article 17

Les parcs & voitures sont réservés aux véhicenles de tounisme

“en état de marche. L'introductin dans l'enceinte du foyer de
véhicules A usage commercial {poids lourds, camionnettess ou
véhicules de tourisme aménagés) est interdite.

Article 18
Un garage 4 vélos, vélomoteurs et motos est prévu, A ceux qui en
auront besoin, le directeur remettra une clé,

Article 19

Le directeur du foyer ne peut pénétrer dans les chambres sans 1a
présence du résident, sauf pour nécessité Jde service ou cas
dturgence et dtaccident., Dans les aubres cas, il se fait
accompagner par un délégué,

Article 20

Tout dommage matériel doit &tre signalé immédiatement au
directeur du foyer qui le fait réparer dans les plus brefs délais
Si, preuves a Ltappui, l'auteur du dommage est reconnu, la
réparation se fait a scs frais,

i1l
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DEPART - EXCLUSION

L —— i e A D G T (o S e gt e A

Article 21

Le résident qui veut quitter le foyer doit prévenir le dirccteur
au moins 4 jours & l'avance.

Article 272

En cag de faute grave ou de non respect du présent réglement,
ic résident peut &tre exclu du foyer dans un délai de 8 jours
par le directeur, aprés consultation du comité de résidents,

En cas de violences ou de voies de fait exercées sur les
personnes ou sur les biens, l'exclusion peut dtre immédiate.

Fait & PARIS, le ler Décembre 1975

Les Mcembres des Comités de Régidents

- M. D

RS

des foyers-hdtecls Sonacotra Le Directour du Logement

- représentantile foyer de 1la SONACOTRA
David Siqueiros — ST DENIS

- représcntant le foyer — :
rue Parmentier ~ LA COURNEUVE Pierre MENGIN

présentement constitués en "Comité
Départemental du département de la
Seine Saint~Denis®
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